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;»GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO L<:,:>
’v Z / (;j / ? CONVUELOPROPIO

RESOLUCION ADMINISTRATIVA MUNICIPAL EJECUTIVA
LIC. C. SOLEDAD CHAPETON TANCARA
ALCALDESA MUNICIPAL DE EL ALTO

El Alto,
d. 6 NOV 2017

K
VISTOS Y CONSIDERANDO:

Que, la Copstitucién Politica del Estado, en su Articulo 1 define que Bolivia se constituye en un Estado
Unitario Social de %recho Plurinacional Comunitario, Libre, Independiente, Soberano, Democratico, Intercultural,
Descentralizado yt bn autonomias. Bolivia se funda en la pluralidad y el pluralismo politico, econdmico, juridico,
cultural y lmgmsth sdentro del proceso integrador del pais.

i

Que, el A culo 232 de la Constitucion Politica del Estado. establece que la Administracion Pablica se rige
por los principios] de legitimidad, legalidad. imparcialidad, publicidad. compromiso e interés social. ética.
transparencia, lgu ad competencia, eficiencia, calidad, calidez, honestidad. responsabilidad v resultados.
Asimismo, el Artictifo 235 prescribe en sus numerales 1 y 5 que son obligaciones de las servidoras v los servidores
publicos cumplir Ia_;-} onstitucion y las leyes y respetar y proteger los bienes del Estado. y abstenerse de utilizarlos
para fines electoraleg u otros ajenos a la funcion publica.

Que, la Le; g\! 1178 de Administraciéon y Control Gubernamentales, de fecha 20 de julio de 1990, establece
en su articulo 1, que fegula los sistemas de Administracion y Control de los recursos del Estado y su relacion con los
sistemas nacionalesige Planificacion e Inversion Pablica, con ¢l objeto de programar, organizar, cjecutar y controlar
la captacion y el ( 3 eficaz y eficiente de los recursos piblicos para el cumplimiento y ajuste oportuno de las
politicas, los progr as, la prestacion .de servicios y los proyectos del Sector Piblico; disponer de informacién util,
oportuna y confabi asegurando la razonabilidad de los informes y estados financieros: lograr que todo servidor
publico, sin dlstmc Bn de jerarquia, asuma plena responsabilidad por sus actos rindiendo cuenta no solo de los
objetivos a que se . estinaron los recursos publicos que le fueron confiados sino también de la forma y resultado de
su aplicacion y des rollar la capacidad administrativa para impedir o identificar y comprobar el manejo incorrecto
de los recursos del -! tado.

Que, el Arficulo 20 de la referida Ley, establece que todos los sistemas de que se trata la Ley 1178 seran
regidos por érganosirectores, cuyas atribuciones béasicas son: a) Emitir las normas y reglamentos basicos para cada
sistema, b) Fijar lodlazos y condiciones para elaborar las normas secundarias o especializadas v la implantacion
progresiva de los Sfstemas, c) Compatibilizar o evaluar, segin corresponda, las disposiciones cspecilicas que
claborara cada ent? o grupo de entidades que realizan actividades similares, en [uncion de su naturaleza y la
normativa bésica; ¢ d) Vigilar el funcionamiento adecuado de los sistemas especificos desconcentrados o
descentralizados e ]'i egrar la informacion generada por los mismos.

i

Que, asimi§mo, el Articulo 27 del citado instrumento legal dispone que cada entidad del Sector Publico
elaborara, en el mig‘ b0 de las normas basicas dictadas por los organos rectores, 10s reglamentos especificos para el
funcionamiento der Sistemas de Administracion y Control Interno, en cuyo mérito. el inciso ¢) sefala que toda
entidad, funcxonarl 0 persona que recaude, reciba, pague o custodie fondos, valores o bicnes del Estado, tiene la
obligacion de rend 1) cuentas de la administracidon a su cargo por intermedio del sistema contable cspecificando la
documentacion suste htadora y las condiciones de su archivo.

Que, la nox& na béasica del Sistema de (‘onlabxlxdad Integrada aprobada mediante Resolucion Suprema N°
222957 de fecha 04fde marzo de 2005, establece en su articulo 18 las Responsabilidades de las Direcciones
Administrativas, es' bleciendo que sin perjuicio de las responsabilidades senaladas por lLey. las Direcciones
Administrativas sor ﬁesponsables de registrar toda transaccion con documentacion de soporte correspondiente y
archivar la documen cion de respaldo, en el lugar donde se generan y registran las transacciones, para posterior uso
y verificacién por ,q de personas y entidades sefialadas por Ley.

amento Especifico para la Administracion de Cuentas Corrientes Fiscales aprobada mediante
ativa N° 153 de 6 de abril de 2016, en ¢l Articulo Cuarto define ¢l Fondo Rotativo como
spombles en una cuenta corriente fiscal pagadora por la cual las entidades publicas, realizan
os establecidos por la normativa vigente, donde cfectiian gastos menores.

Que, ¢l Reg]
Resoluciéon Admin
recursos ﬁnancierov
gastos de urgencia y )
'e CITE: DTM/UT/INF/0163/2017 de 26 de octubre de 2017, emitido por el Lic. Marco A.

Que, el inf
Jefe de la Unidad de Presupuestos, Lic. Gonzalo Aliaga Mollinedo, Jefe de la Unidad de

Silvestre Chachaqui
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CON VUELO PROPIO

Tania Mabel Torrez Mamani, Jefa de la Unidad de Tesoreria de la Direccion del Tesoro,
émarco de lo dispuesto, la unidad de Tesoreria en coordinacion con la Unidad de Contabilidad y
estos, revisado el Manual de Procesos y Procedimientos del Gobierno Autonomo Municipal de
?de Procedimientos para la apertura, reposicion y cierre de Fondo Rotativo y Caja Chica del
Sistema de Gestlé} Publica (SIGEP) expuesto por el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas y demads
disposiciones Vlge' tes, emite el presente Reglamento de Fondo Rotativo como parte de los procedimientos
operativos y f'nanc:ros con el objeto de garantizar y precautelar la disposicion de fondos para cubrir necesidades
menores e mmednaf"& derivadas de las competencias y actividades del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto.

Contabilidad, Lic. |
manifiesta que en ¢l
la Unidad de Presur
El Alto, el Manual

antecedentes como;fs la Resolucion /\dmlnlstl ativa N° 070/16 de 10 de agosto de 2016 con referencia al Hmdo
Rotatorio para la D{cc10n de Salud y tomando en cuenta que el Gobierno Autonomo Municipal de El Alto tiene un
vasto campo de ab'ri asimismo las diferentes unidades ejecutoras mismas que tienen la necesidad de contar con
efectivo para la compra de bienes y/0 servicios dentro de la modalidad de contratacion menor. con el fin de cumplir
con el principio def‘elendad dentro de los procesos de contratacion se ve la necesidad de promover este tipo de

procedimientos co b es el caso presente.

e DGAL/UNMAA/RTM/91/2017 de 13 de noviembre de 2017, emitido por la Abog. Rosario
del Carmen Tufifio Miranda, via Abog. Ménica Rojas Sanchez, Jefe de la Unidad de Normas Municipales y Asuntos
Administrativos, vialDra. Sonia Vallejos Zabaleta, Directora General de Asesoria Legal, concluye, de la revision de
la  normativa v1geve y los informes CITE: DTM/UT/INF/0163/2017, CITE/DTM/MHT/030/2017 la suscrita
Asesora Legal de la‘ nidad de Normas Municipales y Asuntos Administrativos dependiente de la Dircccion General
de Asesoria Legal n encuentra impedimento legal para la continuidad del tramite y la suscripcion de la Resolucion
Administrativa Mun Elpal EJeCUth'l Cuyo proyecto pongo a su consideracion.

Que el mf“"

POR TANTO:

RO.- SE APRUEBA ¢l REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION DE FONDO
ROTATIVO DEL ORGANO EJECUTIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO en sus 4
Capitulos y 26 Artfc{ﬁos documento que forma parte indivisible de la presente Resolucion.

Lk
ARTICULO SEG 5' DO.- Queda encargada de la socializacion, del presente Reglamento la Secretaria Municipal
de Administracién yiFinanzas.

ARTICULO TERERO Quedan encargadas del cumplimiento de la presente Resolucion todas las Unidades
Organizacionales de indlentes del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto.

ARTICULO CUAYXO.- La presente Resolucién Administrativa Municipal Ejecutiva entrara en vigencia a partir de
la suscripcion y pub\i#acién respectiva.
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REGLAMENTO DE FONDO ROTATIVO chL AL‘|:)(P%

DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL DE EL ALTO

S

CAPITULO |
ASPECTOS GENERALES

ARTICULO 1. (OBJETO)

El presente Reglamento tiene por objeto establecer los lincamientos para la administraciéon de recursos
asignados mediante Fondo Rotativo, garantizando y precautelando la disposicion de fondos para cubrir las
necesidades de bienes y/o servicios en la modalidad de contratacion menor de las Unidades Ejecutoras del
Gobierno Auténomo Municipal de El Alto, asi como la rendicidén de cuentas y que no tengan duracién
definida.

ARTICULO 2. (DEFINICION)

a) Fondo Rotativo.-Es un fondo de recursos destinado a garantizar la operatividad en la administracion
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de los recursos y cubrir aquellos gastos relativos a la adquisicidn de bienes y servicios menores.

Responsable del Fondo Rotativo.- Es el servidor Publico dependiente del Gobierno Auténomo
Municipal de El Alto designado como responsable de la administracion de los recursos otorgados en
la modalidad de Fondo Rotativo.

Unidades Ejecutoras.- Unidades funcionales u organizacionales internas con asignacién de
recursos, que tienen el propésito de especificar la responsabilidad por la gestion del gasto del
Gobierno Auténomo Municipal de El Alto.

ARTICULO 3. (MARCO LEGAL)

El presente Reglamento tiene el siguiente marco legal:

Ley N° 1178 de Administracion y Control Gubernamentales de 20 de julio de 1990.

Ley N° 2042 de Administracion Presupuestaria de 21 de diciembre de 1999

Ley N© 482 de Gobiernos Autéonomos Municipales de 9 de enero de 2014,

Ley N° 031 de Marco de Autonomia y Descentralizacion N° 31 de 19 de julio de 2010.

Ley N° 2492 Cédigo Tributario de 02 de agosto de 2003

Ley N° 843 de Reforma Tributaria actualizada al 30 de abril de 2014

Ley N? 475 Prestaciones de Servicios de Salud Integral

Decreto supremo N° 1984 Reglamento a la ley N°© 475, de Prestaciones de Servicios de Salud
Integral

Decreto Supremo N° 23318-A que aprueba el Reglamento de a Responsabilidad por la Funcion
Publica y su modificacion mediante D.S. N° 26237 de 29 de junio de 2001

Decreto Supremo N° 181 de 28 de junio de 2009 que aprueba las Normas Basicas del Sistema de
Administracién de Bienes y Servicios y sus Decretos modificatorios.

Resolucion Suprema N© 225558 de fecha 1 de diciembre de 2005, que aprueba las Normas Basicas
del Sistema de Presupuestos.

Resolucién Suprema N° 222957 de 04 de marzo de 2005 que aprueba las Normas Basicas del
Sistema de Contabilidad Integrada.
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m. Resolucion Suprema N° 218056 de fecha 30 de julio de 1997, que aprueba las Normas Basica
Sistema de Tesoreria del Estado.

n. Resolucion Administrativa N° 187 de 16 de septiembre de 2016, aprueba el reglamento para la
Administracion de Usuarios del SIGEP

0. Ofras disposiciones vigentes.

ARTICULO 4. (ALCANCE)

El presente Reglamento es de aplicacion y cumplimiento obligatorio para todas las Unidades Ejecutoras del
Organo Ejecutivo del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto.

ARTICULO 5. (APROBACION Y DIFUSION)

El presente reglamento serd aprobado mediante Resolucién Administrativa Municipal Ejecutiva.

La Secretaria Municipal de Administracion y Finanzas, en coordinacién con la Direccion del Tesoro
Municipal, son responsables de difundir el presente reglamento y coadyuvar a la capacitacion de los
servidores ptiblicos en la aplicacién del mismo.

CAPITULO 11
RESPONSABILIDADES

ARTICULO 6. (DE LA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS)
La Secretaria Municipal de Adfninistracién y Finanzas es responsable de:

a. Supervisar la difusion del reglamento del fondo rotativo.

b. Instruir a todo el personal el cumplimiento del presente reglamento.
Autorizar la asignacion, disolucién u otros requeridos inherentes a Recursos de Fondo Rotativo,
previa justificacion documentada.

ARTICULO 7. (DE LA DIRECCION DEL TESORO MUNICIPAL)
La Direccion del Tesoro Municipal es responsable de:

a. Hacer cumplir el procedimiento administrativo de los recursos otorgados por Fondo Rotativo

b. Supervisar la administracion de los recursos del Fondo Rotativo, en el marco del presente
reglamento.

c. Dar cumplimiento a la programacion presupuestaria vigente, previo a la aplicacion de los momentos
de registro contable (preventivo, compromiso, devengado y pagado), segin requerimiento de la
unidad ejecutora.

d. Verificar los antecedentes de requerimiento seglin competencias de las unidades de registro para la
asignacion y/o descargo del Fondo Rotativo

e. Realizar el registro presupuestario, contable y de tesoreria, en el sistema oficial de informacion
financicra vigente.

f. Cumplir el procedimiento administrativo interno de emision y suscripcion de documentos
financieros.

g. Emitir la certificacién de no adeudo a requerimiento escrito.

h. Realizar arqueos sorpresivos y/o programados

i. Otras a establecerse de manera oficial a través de la MAE o autoridad delegada segin norma vigente.
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ARTICULO 8. (DEL, RESPONSABLE DEL FONDO ROTATIVO)

El Responsable del Fondo Rotativo debe:

a) Cumplir lo establecido en el presente reglamento

b) Cumplir el procedimiento administrativo de los recursos otorgados por el Fondo Rotativo

¢) Verificar la disponibilidad del presupuesto institucional y la correcta apropiacion de la partida
presupuestaria de gastos para la ejecucion del Fondo Rotativo

d) Velar por el correcto uso de los recursos asignados.

e) Elaborar, revisar y presentar la documentacion de respaldo y/o descargo conforme al presente
reglamento.

f) Salvaguardar los recursos otorgados para el Fondo Rotativo

g) Llevar un control documentado de los recursos recibidos por Fondo Rotativo

h) Poner a la vista la documentacion y efectivo, en el momento que se efectuen arqueos, pudiendo ser
sorpresivos o programados.

ARTICULO 9. INCUMPLIMIENTO)

El incumplimiento al presente Reglamento generara las responsabilidades establecidas en la Ley N° 1178 de
Administracion y Control Gubernamentales, Ley N°® 2027 Estatuto del Funcionario Publico, Decreto Supremo
N° 23318-A de Responsabilidad por la Funcién Pablica, Ley N°® 004 Ley de Lucha contra la Corrupcion,
Enriquecimiento Ilicito ¢ Investigacion de Fortunas "Marcelo Quiroga Santa Cruz” y ademas de las sanciones
establecidas en el Reglamento Interno de Personal del Gobierno Auténomo Municipal de El Alto y normas
conexas vigentes.

CAPITULO III
FUNCIONALIDAD DEL FONDO ROTATIVO

ARTICULO 10. (UTILIZACION DEL FONDO ROTATIVO)

L.os recursos previstos para el Fondo Rotativo, seran unica y exclusivamente destinados a los fines sefialados
en el Art. 1del presente Reglamento, es decir para cubrir gastos destinados a compras menores de bienes y
servicios que se requieran para el normal y eficiente desenvolvimiento de las actividades del Gobierno
Autonomo Municipal de El Alto.

Por ningun motivo podra ser utilizado para pagos fraccionados de compras mayores que excedan los limites
autorizados en el presente Reglamento.,

ARTICULO 11. (DESIGNACION DE RESPONSABLE DEL FONDO ROTATIVO)

La administracion de dichos recursos serd de responsabilidad directa del Servidor Pablico a quién se designe
como Responsable del Fondo Rotativo mediante memorandum emitido por la Direccién de Talento Humano.

Se establece que el responsable del Fondo Rotativo debe ser un funcionario con Item y ocupe ¢l cargo de
Director(a) o Jefe(a) de Unidad.

Se podra realizar el cambio de Responsable del Fondo Rotativo en cualquier momento durante la gestion
fiscal mediante memordndum de designacion.
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ARTICULO 12. (APERTURA) Son DY

La apertura del Fondo Rotativo y la provision de fondos se efectuaran al principio de cada gestién fiscal
mediante el SIGEP, de acuerdo a procedimiento establecido en el “Manual de Procedimientos para la
apertura, reposicion cierre de Fondo Rotativo y Caja Chica”, emitido por el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas.

ARTICULO 13. (MONTO AUTORIZADO)

Se podré realizar la apertura del Fondo Rotativo desde Bs1 (Un 00/100 Boliviano) hasta un méximo de Bs
100,000.00 (Cien Mil 00/100 Bolivianos). Este fondo estara destinado a la atencién de requerimientos que
estén en el rango establecido, cuyos recursos econémicos deben atender requerimientos que estén en el
Programa Operativo Anual (POA) y presupuesto anual.

Todo gasto que demande sumas mayores al monto fijado, sera tramitado indefectiblemente mediante las
modalidades de Contratacion establecidas en las NB-SABS.

ARTICULO 14. (VIGENCIA DEL FONDO ROTATIVO)

El Fondo Rotativo tendra una vigencia hasta diciembre de cada gestién fiscal, siendo hasta ese mes el cierre
definitivo en el SIGEP.

ARTICULO 15. (REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA APERTURA DEL FONDO
ROTATIVO)

El Responsable del Fondo Rotativo debera presentar a la Secretaria Municipal de Administracion y Finanzas,
los siguientes requisitos para la apertura del Fondo Rotativo: :

a. Nota de Solicitud de apertura del Fondo Rotativo dirigida a la Secretaria Municipal de
Administracion y Finanzas (debidamente firmada por su inmediato superior).

b. Orden de Pago (cuatro ejemplares).

¢. Memorandum de designacion como Responsable del Fondo Rotativo, emitido por la Direccidn de

Talento Humano.

Fotocopia del Memorandum de designacion como servidor piblico con item.

Fotocopia de Cédula de Identidad del Responsable del Fondo Rotativo.

Fotocopia de Registro de Beneficiario SIGEP del Responsable del Fondo Rotativo.

Documento a generarse de manera excepcional de acuerdo a lo establecido en el art. 12 del presente

© o o

reglamento en caso de requerimiento.
L.a Direccion del Tesoro Municipal una vez verificado el cumplimiento de los requisitos establecidos en
articulo que antecede, debera emitir el correspondiente cheque conforme a los procedimientos internos

establecidos.

ARTICULO 16. (REPOSICION DE FONDO ROTATIVO)

El Fondo Rotativo podrd ser sujeto de reposiciones durante el ejercicio fiscal. dependiendo de la
disponibilidad de presupuesto, tomando en cuenta que el primer desembolso de la Apertura del Fondo
Rotativo es considerado como recursos sin imputacion presupuestaria y que los siguientes desembolsos por
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